Kodeks etyczny Wolontariusza

WOLONTARIUSZ POWINIEN:

By¢ pewnym - zastandw sie, dlaczego chcesz pomagac innym.

By¢ przekonanym - nie oferuj swojej pomocy, jezeli nie jeste$ przekonany
0 wartosci tego, co robisz.

By¢ lojalnym - zgtaszaj sugestie, nie ,uderzaj” w innych.

Przestrzegac zasad - nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz; moze okazac
sie, ze majg swoje uzasadnienie.

Chetnie uczy¢ sie - rozszerzaj swojg wiedze.
Stale sie rozwijac€ - staraj sie wiedziec jak najwiecej o swojej organizacji i pracy.

Mowicé otwarcie - pytaj o rzeczy, ktérych nie rozumiesz; nie pozwdl, by ttumione
watpliwosci i frustracje odciggnety cie od tego, co najwazniejsze, lub zmieniaty
w osobe stwarzajgcg problemy.

Nie sprzeciwiac sie kontroli nad sobg - bedziesz pracowat lepiej i z wiekszg
satysfakcjg, wykonujgc to, czego od ciebie sie oczekuje.

By¢ osobg, na ktérej mozna polegac - praca jest zobowigzaniem; wykonuj to,
co zgodzites sie zrobic; nie sktadaj obietnic, ktorych nie jeste$s w stanie spetnic.

By¢ kims, kto pracuje w zespole - podejmowal zadania razem z innymi,
poprzez wspotprace i wzajemne ubogacanie sie.



